
 

 

 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE :  

Au sein d’une équipe de 5 agents : 

- Déneigement de la commune en journée et pendant les astreintes (nuit et week-end 

selon le roulement établi à l’avance avec le reste de l’équipe). 

- Maintien en état de fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la 

commune 

- Interventions de maintenance, d'entretien et de dépannage dans des champs 

techniques différents (électricité, petite maçonnerie, serrurerie, menuiserie, 

plomberie, chaufferie, peinture…) sur le patrimoine bâti communal. 

- Entretien des espaces verts 

- Entretien courant de la voirie communale 

- Assurer l’entretien courant des machines, des matériels et locaux utilisés 

- Interventions diverses sur le réseau communal d’eau potable et assainissement 

 
PROFILS DEMANDES : 

- Permis B et C indispensables – Joindre une copie des permis à la candidature 

- Rigueur, autonomie et réactivité 

- Sens du travail en équipe 

- Sens du service public 

- Bonne condition physique 

- Expérience professionnelle dans un des domaines de compétence appréciée  

 
 CDD à temps complet du 1er janvier au 15 avril 2018 

 Grade d’adjoint technique territorial 2ème classe 
 

 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : MERCREDI 15 NOVEMBRE 2017 

CV et lettre de motivation à déposer à la Mairie de Susville. 

Contact : Perrine MUGNIER, mairie.susville.sg@orange.fr, 04 76 81 05 12 

LA MAIRIE DE SUSVILLE RECRUTE 

UN AGENT POLYVALENT DES SERVICES 

TECHNIQUES 

CDD 35h du 1er janvier au 15 avril 2018 

mailto:mairie.susville.sg@orange.fr

